PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat Nomor 41, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon/Faksimile (0541) 731963
Pos-el diskominfo@kaltimprov.go.id, Laman http://diskominfo.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. Muhammad Faisal, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Kalimantan
Timur

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rudy Mas’ud

Jabatan : Gubernur Kalimantan Timur

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi berupa :

a. Berdasarkan Nilai SAKIP :
1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50 %.
2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70 %.
3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80 %.

b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjian dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang
tidak mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan
Timur tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan
Penghasilan Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, 09 Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika,

NIP 196808051994021001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) (4)
1 | Meningkatnya sistem layanan Persentase PD yang
pemerintahan dan layanan masuk kategori 15.7
publik secara digital dan Informatif
terintegrasi Nilai keterpaduan
layanan Digital 2
Pemerintah
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase Data
Ketersediaan Data Statistik Statistik Sektoral yang 66
Sektoral telah terverifikasi dan
tervalidasi
3 | Meningkatnya maturitas Persentase Tingkat
keamanan informasi Maturitas Keamanan 44
Informasi
4 | Meningkatnya Pelayanan dan Indeks Kepuasan
Akuntabilitas Kinerja Perangkat | masyarakat Perangkat 84
Daerah Daerah
Nilai AKIP Perangkat 70
Daerah
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Rp 30.900.123.912 APBD
Pemerintahan Daerah Provinsi
2 Program Pengelolaan Informasi  Rp 3.103.988.279 APBD
Dan Komunikasi Publik
3 Program Pengelolaan Aplikasi Rp 13.099.058.783 APBD
Informatika
4 Program Penyelenggaraan Rp 699.983.710 APBD
Statistik Sektoral
5 Program Penyelenggaraan Rp 195.591.332 APBD
Persandian Untuk Pengamanan
Informasi
Jumlah Rp 47.998.746.016

Samarinda, 00 Februari 2026

PIHAK PERTAMA
antan Timur, Kepala Dinas Komunikasi dan
| formatikg,

H. mad Faisal, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP 196808051994021001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat Nomor 41, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon/Faksimile (0541) 731963
Pos-el diskominfo@kaltimprov.go.id, Laman http://diskominfo.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS DINAS KOMUNIKAS| DAN INFORMATIKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama . Drs. Edi Hermawanto Noor, M.Si
Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika
Selanjutnya disebut pihak pertama.
2. Nama : H. Muhammad Faisal, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi berupa :
a. Berdasarkan Nilai SAKIP :
1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50 %.
2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70 %.
3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80 %.
b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjian dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang
tidak mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur
tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan
Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, 12 Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas

.Sos, M.Si.
Pembina Wtama Madya Pembina Tingkat |
NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19690303 199103 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINS| KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) “)
1 Meningkatnya Perencanaan, Penganggaran, dan feissnase dokum'en p_ekr_encgnaan dtan t 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evearll?gnggaran evaluast xinenayang. opa 2
Meningkatnya Pelayanan Administrasi Keuangan |Persentase layanan administrasi keuangan ”
2 100%
Perangkat Daerah tepat waktu (Orang)
Meningkatnya Pelayanan Administrasi Barang : : "
3 Milik Daerah pada Perangkat Daerah Persentase BMD yang berfungsi dengan baik 100%
4 Meningkatnya Administrasi Kepegawaian Persentase SDM Aparatur yang memiliki 100%
Perangkat Daerah sertifikat kompetensi (orang) ’
Meningkatnya Pelayanan Administrasi Umum Persentase Pemenuhan Kebutuhan "
5 Al ; 100%
Perangkat Daerah administrasi umum
Meningkatnya Pengadaan Barang Milik Daerah . -
6 Penunjang Urusan Pemerntah Daerah Persentase pemenuhan Barang Milik Daerah 100%
- Meningkatnya Penyediaan Jasa Penunjang Persentase penyediaan jasa penunjang 100%
Urusan Pemerintahan Daerah urusan Pemerintah Daerah °
Meningkatnya Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Persentase Pemeliharaan gedung a
8 . ' 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dan prasarana kantor
Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah Rp #:960.805
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 29.240.454.182
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 463.085.523
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Rp £
5 Penyedian Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp 683.151 088
Daerah
6 Pemeliharaan _Barang Milik Daerah Penunjang Rp 505 444 312
Urusan Pemerintah Daerah
Rp 30.900.123.912

PIHAK KEDUA,
Kepaja Dinas Komunikasi dan

Informatika Provinsi Kalimantan Timur
L

H. MUHAMM , S5.So0s, M.Si.
tama Madya

NIP. 19680805 199402 1 001

Drs. EDI HERMAYANT

Pembina Tingkat |
NIP. 19690303 199103 1 012




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat Nomor 41, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon/Faksimile (0541) 731963
Pos-el diskominfo@kaltimprov.go.id; Laman http://diskominfo.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
1. Nama :H. M. Adrie Dirga Sagita, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Statistik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
2. Nama :H. Muhammad Faisal, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian sanksi berupa :

a. Berdasarkan Nilai SAKIP :

1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50%.
2. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 70%.
3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80%.

b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang
tidak mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur

tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan

Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, Januari 2026

PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Statistik

H. M. Adrie Dirga Sagita, S.Sos., M.Si.
Pembina Tingkat | / IV/b

NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19761126 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG STATISTIK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Data Statistik Sektoral | Laporan Data Statistik 12
Daerah yang telah terverifikasi dan Sektoral Daerah Laporan
tervalidasi
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 699.983.710
Samarinda, Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

Kepala Bidang Statistik

T

H. M. Adrie Dirga Sagita, S.Sos., M.Si.
Pembina Tingkat | / IV/b

NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19761126 200003 1 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat Nomor 41, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon/Faksimile (0541) 731963
Pos-el diskominfo@kaltimprov.go.id, Laman http://diskominfo.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Dalam rangka mewwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Irene Yuriantini, S.Hut, MP
Jabatan : Kepala Bidang IKP dan Kehumasan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : H. Muhammad Faisal, S.Sos, M.Si.
Jabatan . Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi berupa :
a. Berdasarkan Nilai SAKIP :

1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50 %.

2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70 %.

3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80 %.
b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjian dalam Perjanjian Kinerja :

Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang tidak

mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur
tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan
Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang IKP dan Kehumasan

&7~

Irene Yuriantini, S.Hut, MP
Pembina Tingkat |
NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19720229 199703 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Sasaran Strategis / Rencana Sa.sar'an Strato.gl's / Rencana Indikator Kinerja (Ukuran ~
No.| Kinerja Atasan Langsung Kinerja / Kondisi yang akan Keberhasilan) arget
Yang Di Intervensi atau seharusnya diwujudkan
(1) (2) (3) (4) (5)
1 |[Meningkatnya sistem layanan Mepingkatnya jangkauan dan Permohonan informasi publik yang
pemerintahan dan layanan publik |kualitas komunikasi publik diselesaikan sesuai peraturan perundangan 1 Laporan
secara digital dan terintegrasi pemerintah daerah
Media komunikasi publik milik pemerintah
daerah yang dikelola maupun pemanfaatan
media berbayar sesuai kriteria/ juknis 1 Laporan
KIM aktif yang mendiseminasikan informasi
dan terdaftar di Komdigi/ Kominfo Prov. 1 Laporan
Kaltim
Aduan yang diverifikasi di aplikasi SP4N Lapor 1 Laporen
Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Relasi Media 49.923.640
2 Penyusunan Konten 119.718.000
3 Penguatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Komunikasi Publik 5.440.000
4 Diseminasi Informasi 133.532.229
5 Penyusunan Strategi Komunikasi Publik 71.200.000
6 Dukungan Dukungan Administratif, Keuangan dan Tata Kelola Kl di Daerah 1.100.000.000
7 Kemitraan Komunikasi dengan KIM 28.968.000
8 Pelayanan Informasi Publik 1.161.021.410
9 Monitoring Informasi, Kebijakan, Opini dan Aspirasi Publik 171.000.000
10 Pengelolaan Media Komunikasi Publik 263.185.000
TOTAL (Rp) 3.103.988.279
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepalg Dinas Komunikasi dan Informatika
Provinsi Kalimantan Timur,

SAL, S.Sos, M.Si.
Utama Madya

Kepala Bidang IKP dan
Kehumasan,

XKy

IRENE YURIANTINI, S.HUT., M.P.



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat Nomor 41, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon/Faksimile (0541) 731963
Pos-el diskominfo@kaltimprov.go.id, Laman http://diskominfo.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Bambang Kukiloargo Suryo, S.Kom, MMSI
Jabatan . Kepala Bidang TIK Dan Persandian
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : H. Muhammad Faisal, S.Sos, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi berupa :
a. Berdasarkan Nilai SAKIP :
1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50 %.
2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70 %.
3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80 %.
b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjian dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang tidak
mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur

tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan
Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepala Bidang TIK Dan Persandian

isal, S.Sos, M.Si. Bamb
Pembina Utdma Madya Pembina
NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19760123 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) “)
1 |Meningkatnya Pemanfaatan infrastruktur Persentase Penyediaan layanan akses Internet 100%
teknologi informasi dan komunikasi °
2 |Menguatnya Keamanan Siber dan Sandi Indeks KAMI
Lingkungan Pemerintah Daerah i 403 Indeks
Kami
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan E-government di Lingkup Rp 9.693.910.875
Pemerintah Daerah Provinsi
2 Penyelenggaraan Persandian untuk Rp160.080.000,00
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah
Provinsi
3 Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Rp35.511.332,00
antar Perangkat Daerah Provinsi
Rp 9.853.990.875
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Komunikasi dan ;
Informatika Provinsi Kalimantan Timur i e
\
BAMBAD UKILOARGO SURYO, S.Kom, MMSI

Pembina
NIP. 19680805 199402 1 001 NIP. 19760123 200502 1 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Jalan Basuki Rahmat No. 41 Telp. (0541) 731963, Fax. (0541) 731963, Samarinda 75117
Website: http://diskominfo.kaltimprov.go.id e-Mail: diskominfo@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Fery, S.Kom., M.Si
Jabatan : Pranata Komputer Ahli Madya
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Muhammad Faisal, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di

perlukan dalam rangka pemberian sanksi berupa :

a. Berdasrakan Nilai SAKIP
1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50 %
2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70 %
3. Predikat D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80 %
b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10 % bagi Kepala Perangkat Daerah yang

tidak mencapai target

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur
tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan

Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, 12 Februari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Dinas Pranata Komputer Ahli Madya

Muhammad Faisal, S.Sos., M.Si Fery, S.Kom., M.Si
196808051994021001 198102272010011017

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Koordinasi pemanfaatan Portal Layanan Jumlah Layanan 4 Layanan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
yang terintegrasi
2 | Pengelolaan Nama Domain dan Sub Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Domain Penyelenggaraan Pengelolaan Nama
Domain dan Sub
Domain Pemerintah
Daerah
Program Anggaran Keterangan

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

Rp 3.051.147.908,00

Aplikasi Sakti Gemas

Rp 196.000.000,00

Literasi Digital

Rp. 125.000.000,00

Manajemen SPBE

Rp. 8.000.000,00

Smart Province

Rp. 0,00

Pengelolaan nama
domain

PIHAK KEDUA,
Kepala Dinas

Muhammad Faisal, S.Sos., M.Si
196808051994021001

Samarinda, 12 Februari 2026

PIHAK PERTAMA,

Pranata Komputer Ahli Madya

Fery, S.Kom., M.Si

198102272010011017

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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